
Fortbildungsprogramm 2025 
für pädagogische Fachkräfte 

M� K�petenz           

souverän im Beruf 

Die Anmeldung erfolgt über das Kreisbildungswerk Bad-Tölz/Wolfratshausen e.V.. 
Die Fortbildungen in Präsenz finden in den Räumlichkeiten des Kreisbildungswerkes im 
Kloster Beuerberg statt. 

Das erwartet Sie im Kreisbildungswerk 
h Der besondere Beuerberger Geist an einem von Menschen geprägten Zukunftsort. 

h Moderne, mit hybrider Technologie ausgestattete Räume, die den Lern- und 
Erlebnischarakter optimal unterstützen. 

h Teeküche für kleine Pausen zwischendurch. 

h Ländliche Umgebung, die dazu einlädt in den Pausen Erholung zu finden. 

h Ein gastfreundliches Tagungsumfeld mit professioneller Organisation. 

Königsdorfer Str. 5 
Kloster Beuerberg 
82547 Eurasburg 

ÖFFNUNGSZEITEN 
Mo - Do  8:00 - 16:00 Uhr 
Freitag    8:00 - 13:00 Uhr 

KREISBILDUNGSWERK 
Bad Tölz - Wolfratshausen e.V. 

Telefon 08 17 9 - 42 39 89-0 
Fax        08 17 9 - 42 39 89-99 

E-Mail info@kbw-toelz-wor.de 

Weitere Informationen | Anmeldung | Veranstaltungsort 
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Entwicklungspsychologie 0-3 Jahre 
ausgewählte Themen 
zum Einsteigen und Auffrischen 

Di 25.03.2025 | 09.00 - 17.00 | VA 32700 
In den ersten drei Lebensjahren entwickeln sich wesentliche 
Fähigkeiten und Fertigkeiten der menschlichen Entwicklung, z.B. 
die ersten Worte, die ersten Schritte und vieles mehr. Wie kommt 
es dazu? Welche Rolle spielen dabei die Bezugspersonen? Was 
weiß die Entwicklungspsychologie über das Alter bis 1 Jahr, bis 2 
Jahre und bis 3 Jahre? 

Anhand konkreter Beispiele aus Ihrem Berufsalltag und mit Hilfe 
von Bildmaterial und Filmsequenzen erarbeiten und diskutieren 
wir wesentliche Konzepte und Erkenntnisse für diese Alters- 
gruppe. Was ist ‚normal'? Wann besteht Handlungsbedarf? Wie 
können entwicklungspsychologische Erkenntnisse für das jeweilige 
Kind mit seiner individuellen Geschichte und seinem aktuellen 
Entwicklungsstand im pädagogischen oder therapeutischen 
Handeln für das Kind und seine weitere Entwicklung genutzt 
werden? 

Ziel des Seminars ist es Sie zu unterstützen, das Wissen aus der 
Entwicklungspsychologie in Ihrem Berufsfeld in der Arbeit mit 
den Jüngsten hilfreich anzuwenden. 

Themen: 
- Das Konzept der Entwicklungsaufgabe am Beispiel 

Sauber-werden 
- Bindung: Das Konzept der Feinfühligkeit in der Praxis 
- Funktion und Phasen des Kinderspiels 
- Zusammenhänge zwischen Spielen und Lernen 
- Sprachentwicklung 0-3 Jahre - Phasen und Meilensteine 

Referentin: Birgit Pittig 

Dipl.-Psychologin, System. Familientherapeutin DGSF 
Supervisorin/Coach DGSv, ehem. Dozentin am Lehrstuhl für 
Entwicklungspsychologie der LMU München, Tanzpädagogin 

Zielgruppe: Pädagogische und therapeutische Fachkräfte, die 
mit Kindern von 0-3 Jahren arbeiten 

Anmeldung:  (VA 32700) über das Kreisbildungswerk bis 04.03.2025 

Kosten: € 100,00 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg 

Entwicklungspsychologie kompakt für die 
Arbeit mit Kindern von 3 - 6 Jahren       
zum Einsteigen und Auffrischen 

Mi 31.03.2025 | 09:00 - 17:00 | VA 32698 
Was sind wichtige Erkenntnisse aus der Entwicklungspsychologie 
für Kinder von 3 bis 6 Jahren? Wie kann das Wissen aus der 
Entwicklungspsychologie in der Praxis sinnvoll genutzt werden? 

In diesem Seminar erhalten Sie Antworten auf entwicklungs-
psychologische Fragen. Anhand konkreter Beispiele aus Ihren 
beruflichen Arbeitsfeldern und mit Hilfe von Filmsequenzen er-
arbeiten wir wichtige Konzepte und wesentliche Erkenntnisse 
der Entwicklungspsychologie für diese Altersgruppe. 

Was ist ‚normal'? Wann ist es wichtig zu handeln? Welche Mög-
lichkeiten gibt es, die oft sehr heterogen entwickelten Kinder dieser 
Altersgruppe zu begleiten und zu unterstützen? 

Ziel des Seminars ist es, entwicklungspsychologisches Wissen im 
pädagogischen und therapeutischen Handeln für das einzelne Kind 
und seine weitere Entwicklung hilfreich anwenden zu können. 

Themen: 

- Konzept der Entwicklungsaufgaben am Beispiel des Übergangs 
in die Schule 

- Entwicklung sozial-emotionaler Kompetenzen 
- Funktion und Phasen des Kinderspiels 
- Zusammenhänge von Spielen und Lernen 
- Sprachentwicklung und Sprachförderung 3-6 

Referentin: Birgit Pittig 

Dipl.-Psychologin, System. Familientherapeutin DGSF 
Supervisorin/Coach DGSv, ehem. Dozentin am Lehrstuhl für 
Entwicklungspsychologie der LMU München, Tanzpädagogin 

Zielgruppe: Pädagogische und therapeutische Fachkräfte, die            
                      mit Kindern von 3 - 6 Jahren arbeiten 

Anmeldung: (VA 32698) über das Kreisbildungswerk bis 10.03.2025 

Kosten: € 100,00 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg 



„Alle motiviert an Bord“ 
Mitarbeiterbindung in der Kindertagestätte 

Fr 08.04.2025 | 09:00 - 12:30 | VA 32380 
Gibt es eine Lösung für das Problem „Fachkräftemangel“? Eine 
erfolgreiche Maßnahme dem entgegenzuwirken, ist die Bindung 
der Mitarbeiter an die Kindertagesstätte. 

Lernen Sie in diesem Workshop praxisnah, wie Sie in Ihrer Kita 
eine Organisation und Kultur schaffen, in der Mitarbeiter 
motiviert und loyal arbeiten und die Fluktuation verringert wird. 

Themen: 
- Einarbeitung/ Onboarding von Mitarbeitern 
- Commitment-Komponenten (Identifikation mit der 

Einrichtung) 
- Mitarbeitermotivation 
- Mitarbeiterbindung der jüngeren Generation 
- Führungsstil und Wertschätzungskultur 

Referentin:      Michaela Anders 

Dipl. Sozialpädagogin, Personalentwicklerin, 
Trainerin, Speakerin und Moderatorin 

Zielgruppe: Leitung von Kindertagesstätten oder 
Trägervertreter:innen 

Anmeldung:   (VA 32830) über das Kreisbildungswerk bis 25.03.2025 

Kosten: € 70,00 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg 

Mit Stress und sich gut umgehen 

Do 15.05.2025 | 09:30 - 16:00 | VA 32834 
Das Leben bringt immer wieder neue Herausforderungen – 
sowohl im Beruflichen wie im Privaten. Manche davon nehmen 
wir gerne an und erleben sie dann auch als Bereicherung. Andere 
wiederum belasten uns, oft jahrelang, und bringen Stress, 
Anspannung und auch Symptome mit sich. 

In diesem Seminar erfahren Sie, wie Stress entsteht, wie er auf 
uns wirkt, wie wir evtl. Symptome frühzeitig erkennen und 
erfolgreich gegensteuern können. Anhand von kleinen Übungen 
und selbstreflexiven Erkundigungen lernen Sie, Stress verur- 
sachenden Einstellungs- und Denkmuster zu identifizieren und 
zu verändern. 

Neben konkreten Tipps und Methoden zur guten Stressbewälti-
gung erhalten Sie auch nützliche Hinweise zum Entdecken kleiner 
Kraftquellen im beruflichen und privaten Alltag. Um so leicht eine 
gute Balance zwischen den verschiedenen Lebensbereichen – Beruf, 
Freizeit, Familie, soziale Kontakte – zu finden. 

Referentin: Maria Zepter 

Dipl. Psychologin, Verhaltenstherapeutin, Paar-& 
Familientherapeutin, systemische Therapeutin, 
Traumatherapeutin 

Zielgruppe:    Pädagogische Fachkräfte aus den Bereichen Kita, 
                         Kindergarten, Hort und Grundschule 

Anmeldung:  (VA 32834) über das Kreisbildungswerk bis 08.05.2025 

Kosten: € 100,00 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg 

Foto von Yvonne So yvonneso.de 

    Stärke bewahren, Balance finden  

https://yvonneso.de/


„Der gute Start - Wie Eingewöhnung in der 
Kita gelingt" 

Mi 11.06.2025 | 08:30 - 15:30 | VA 32832 
Das Seminar vermittelt fundiertes Wissen und praxisorientierte 
Ansätze, um die Eingewöhnung in der Kita sowohl für Kinder als 
auch für Eltern erfolgreich und stressfrei zu gestalten. 

Die Teilnehmenden: 
- verstehen die Bedeutung der Eingewöhnung für die kindliche 

Entwicklung. 
- kennen verschiedene Eingewöhnungsmodelle und deren 

theoretische Grundlagen. 
- können die Bedeutung der Bindungstheorie und des 

Explorationsverhaltens in der Eingewöhnung einordnen und 
entsprechend berücksichtigen. 

- entwickeln Handlungsstrategien für einen positiven Beziehungs-
aufbau zu Kindern und Eltern. 

Themen: 
- Eingewöhnung aus verschiedenen Perspektiven: Eltern, Kinder, 

Pädagogen/innen 
- Grundlagen der Bindungstheorie: Bindung und ihre Bedeu-

tung für die Eingewöhnung 
- Explorationsverhalten verstehen und fördern: Zusammenhang 

zwischen Sicherheit und Entdeckungslust 
- Modelle der Eingewöhnung: Berliner Modell, Münchener Modell 
- Praxisorientierte Umsetzung: Beziehungsaufbau und 

Kommunikation mit Eltern und Kindern 

Referentin: Marion Remberger 

Freiberufliche Dozentin in der Erwachsenen- 
bildung frühpädagogischer Kräfte, 
Multiplikatorin für das StMAS-Gesamtkonzept 
beruflicher Weiterbildung in Kitas 

Zielgruppe: Das Seminar richtet sich an pädagogische 
Ergänzungs- und Fachkräfte in Krippen, 
Kindergärten und anderen Bildungseinrichtungen, 
die sich mit der Gestaltung einer gelungenen, 
bindungsorientierten Eingewöhnung beschäftigen 

Anmeldung:   (VA 32832) über das Kreisbildungswerk bis 21.05.2025 

Kosten: € 100,00 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg 

„Die nachhaltige Kita“ 
Umweltbewusst und nachhaltig – geht das 
auch in der Kita? 

Fr 26.09.2025 | 09:30 - 16:00 | VA 32835 
Kinder lieben ihre Umwelt, in der sie jeden Tag etwas Neues 
entdecken. Wenn sie erfahren, wie es geht, umweltfreundlich 
und nachhaltig unsere Erde zu schützen, sind Kinder mit 
höchstem Eifer dabei. 

In diesem Seminar werden alle Bereiche besprochen, in denen 
umweltbewusstes Handeln in der Einrichtung stattfinden kann. 
Wie können dabei das Team, die Eltern und die Kinder mit ins 
Boot geholt werden? Anschließend geht es an die Praxis und es 
werden Ideen und Möglichkeiten der Umsetzung erarbeitet. 

Themen: 
- Sie erhalten eine Sammlung an Möglichkeiten, wie Sie 

Nachhaltigkeit in der Kita umsetzen können 
- Es werden alle damit zusammenhängende Bereiche einbezogen 
- An konkreten Beispielen wird die Einführung und Umsetzung 

der verschiedenen Themen sichtbar 
- Sie erarbeiten realisierbare Ziele, die Sie in Ihrem Arbeits-

umfeld umsetzen können 

Referentin:     Gerti Grahl 

Erzieherin, Inklusionsfachkraft, Teamcoach, 
Sprachfachkraft und Theaterpädagogin 

Zielgruppe:     Pädagogische Fachkräfte aus den Bereichen Kita 
                          & Kindergarten 

Anmeldung:   (VA 32835) über das Kreisbildungswerk bis 15.09.2025 

Kosten: € 100,00 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg 



"Gemeinsam stark - Gelingende Bildungs- 
und Erziehungspartnerschaft mit Eltern" 

Mi 08.10.2025 | 08:30 - 15:30 | VA 32833 
Das Seminar unterstützt pädagogische Kräfte dabei, die Zu-
sammenarbeit mit Eltern als Bildungs- und Erziehungspartner aktiv 
und erfolgreich zu gestalten. 

Die Teilnehmenden: 

- verstehen die gesetzlichen Grundlagen und den Auftrag der 
Bildungs- und Erziehungspartnerschaft in Kitas. 

- erkennen den Mehrwert einer kooperativen, 
partnerschaftlichen Zusammenarbeit zwischen Kita und 
Elternhaus. 

- erwerben praxisorientiertes Handwerkszeug für die Planung 
und Durchführung gelungener Elterngespräche. 

- vertiefen ihre Fähigkeiten in Gesprächsführung und 
Kommunikationsmethoden. 

- reflektieren ihre eigene Haltung und Strategien im Umgang 
mit Eltern. 

Inhalte: 

- Auftrag und gesetzliche Grundlagen: Überblick über die 
rechtlichen und konzeptionellen Anforderungen an die 
Bildungs- und Erziehungspartnerschaft 

- Bedeutung und Mehrwert einer positiven Kooperation mit 
Eltern für die Entwicklung der Kinder 

- Elterngespräche führen 
- Gesprächs- und Fragetechniken 
- Praxisbeispiele und best practice 
- Reflexion und systemischer Blick 

Referentin:  Marion Remberger 
Freiberufliche Dozentin in der Erwachsen-
bildung, frühpädagogischer Kräfte Multiplikatorin 
für das StMAS-Gesamtkonzept beruflicher 
Weiterbildung in Kitas 

Zielgruppe: Pädagogische Fachkräfte in Kitas und Krippen, die 
ihre Kompetenzen in der Zusammenarbeit mit 
Eltern und ihre Gesprächsführung vertiefen 
möchten 

Anmeldung: (VA 32833) über das Kreisbildungswerk bis 08.10.2025 

Kosten: € 100,00 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg 

Was auffällige Kinder uns sagen wollen 
Fallarbeit 

Mo 27.10.2025 | 09:00 - 16:30 | VA 32836 
Immer wieder gibt es im Gruppenalltag Kinder, die Anweisungen 
ignorieren, herumalbern, sich zurückziehen, sich aggressiv oder 
sonstiges störendes Verhalten zeigen. Wenn wir als Pädagog:innen 
verstehen, welches unbefriedigte Bedürfnis hinter dem Verhalten des 
Kindes steckt, können wir angemessen darauf reagieren und er-
kennen, welche Fähigkeiten das Kind lernen sollte. 

So ermöglichen wir den Kindern, ihr störendes Verhalten zu 
reduzieren oder gar abzulegen und mit Strategien zu ersetzen, 
die der Bedürfnisbefriedigung dienlich sind. Trotzdem wird es im 
Alltag zu Konflikten kommen - Konflikte sind oft unausweichlich 
und für die Entwicklung der Kinder sogar notwendig. 

In diesem Seminar wird ein konstruktiver, klarer und eindeutiger 
Umgang mit dem Verhalten der Kinder vermittelt. 

Themen: 
- Das Bedürfnis hinter dem störenden Verhalten erkennen lernen 
- Stressregulation lernen 
- Über ein "stattdessen" nachdenken 
- Als klare, natürliche Autorität auftreten 
- Deeskalationsstrategien erarbeiten 
- Machtkämpfe unterbrechen 
- Wege aus negativen Interaktionskreisläufen aufzeigen 

Referentin:   Ines Pfalzgraf 
Erzieherin, Familientherapeutin, Supervisorin 

Zielgruppe:  Pädagogische und therapeutische Fachkräfte aus 
                       den Bereichen Kita, Kindergarten, Hort und Schule 

Anmeldung: (VA 32836) über das Kreisbildungswerk bis 20.10.2025 

Kosten: € 100,00 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg 



Kinder gut begleiten bei Trauer und 
Abschiednehmen 

Termin nach Vereinbarung 
Kinder werden in ihrer Trauer oft allein gelassen. Der Tod eines 
Elternteils, Geschwisters oder lieben Menschen ist ein ein-
schneidendes Ereignis, das tiefen Schmerz, Verunsicherung, 
Verlassenheitsgefühle oder Rückzug auslösen und spätere Beziehung 
mitprägen kann. 

Auch bei Scheidung, Trennung oder Wegzug eines Elternteils ist 
das Kind mit einer ganzen Palette verschiedener Gefühle 
konfrontiert, für die es oft weder Worte noch Zuhörer hat. 

In diesem Seminar holen wir das Thema Trauer, Abschied, Verlust 
und Vergänglichkeit aus dem Tabu-Bereich und lernen, die Kinder 
bei ihren individuellen Trauer- und Abschiedsprozessen sensibel zu 
erfassen und begleiten. 

Dass sich dabei auch ein kurzer Blick auf eigenes Trauer- und 
Abschiednehmen einstellt, ist nicht ganz auszuschließen. 

Referentin:      Maria Zepter 

Dipl. Psychologin, Verhaltenstherapeutin, Paar-& 
Familientherapeutin, systemische Therapeutin, 
Traumatherapeutin 

Zielgruppe: Pädagogische Fachkräfte aus den Bereichen Kita, 
Kindergarten, Hort und Grundschule 

Anfrage: über das Kreisbildungswerk 

Kosten: Gebühr variiert je nach Team-Größe 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg oder in Ihrer 
Einrichtung 

Weniger Stress und mehr Energie im Team 
Ein Tag zum Kraft tanken 

Termin nach Vereinbarung 
Ziele 

Für Jeden: 
- Stressbewältigung und -reduzierung 
- Selbstfürsorgekompetenz erweitern 

Für das Team 
- Zusammenarbeit und Teamgefühl stärken 
- Herausforderungen im Kita-Alltag gut meistern 
- Achtsamkeit und Wohlbefinden 
- Mentale Gesundheit verbessern 

Mögliche Seminarinhalte (werden je nach Bedarf intensiver 
bearbeitet) 
- Stressoren analysieren und bearbeiten 
- Entspannungs- und Achtsamkeitsübungen für den Alltag 
- Abgrenzung und Priorisierung 
- Umgang mit unangenehmen Emotionen und Gedanken 
- Teamübung(en) zum besseren Kennenlernen und zur 

Kooperation 

Referentin:     Michaela Anders 

Dipl. Sozialpädagogin, Personalentwicklerin, 
Trainerin, Speakerin und Moderatorin 

Zielgruppe: Pädagogische Fachkräfte aus den Bereichen Kita, 
Kindergarten, Hort und Grundschule 

Anfrage: über das Kreisbildungswerk 

Kosten: Gebühr variiert je nach Team-Größe 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg oder in 
Ihrer Einrichtung 

Die Fortbildung kann auch in
Ihrer Einrichtung stattfinden. 
Die Gebühr variiert je nach 
Team-Größe. 

Diese Fortbildungen können 
individuell für jedes Team ge-
bucht werden. Rufen Sie uns 
einfach an und informieren Sie 
sich unverbindlich für Ihre 
Einrichtung. 

Wir bieten weitere Themen für 
eine Inhouse Fortbildung an. 



Interaktionsqualität in der 
Kindertagesstätte verbessern durch 
Videofeedback 

Termin nach Vereinbarung 
Ziele 
- Die Qualität der Bildungs-Interaktion in der Kita sichtbar 

machen und steigern 
- Gezielter in Alltagssituationen „ganz nebenbei“ Kinder bilden 

und weiterentwickeln 
- Mehr Motivation im Team 

Mögliche Inhalte 
- Wertschätzende und bedürfnisorientierte Atmosphäre 
- Aktive Beteiligung der Kinder (Partizipation) 
- Kognitive und sprachliche Anregungen 
- Ko-konstruktion = Lernen durch Zusammenarbeit 
- differenzierte Lernumgebung 

Möglicher Ablauf 
Ein Tag zu den Aspekten der Interaktionsqualität 

- Mitarbeiter:innen filmen sich gegenseitig im Kita-Alltag
(nur 2-4 Minuten) 

- Wertschätzende Auswertung der Videos in Kleingruppen 
mit der Referentin 

- (Videofeedback) und Abstimmung der Weiterentwicklung 

Referentin:      Michaela Anders 

Dipl. Sozialpädagogin, Personalentwicklerin, 
Trainerin, Speakerin und Moderatorin 

Zielgruppe: Pädagogische Fachkräfte aus den Bereichen Kita, 
Kindergarten, Hort und Grundschule 

Anfrage: über das Kreisbildungswerk 

Kosten: Gebühr variiert je nach Team-Größe 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg oder in Ihrer 
Einrichtung 

Gut und entspannt mit 
verhaltensauffälligen Kindern umgehen 

Termin nach Vereinbarung 
Als Erzieher oder Erzieherin in Kindergarten und Grundschule sind 
wir neben der Freude auch oft mit großen Herausforderungen 
konfrontiert. 

Wenn wir der Statistik trauen, haben die Verhaltensauffälligkeiten 
bei kleinen Kindern in den letzten fünf Jahren um 20-25 %  zu-
genommen. 

Kinder, die durch ihr Verhalten negativ auffallen, drücken eine 
Botschaft aus - versteckt oder offen. 

Sie benötigen besondere Aufmerksamkeit, Zuwendung, sensibles 
Erfassen des (eventuell möglichen traumabedingten) „guten 
Grundes dahinter“, individuelle Förderung im Sozialverhalten 
und gute Elterngespräche. 

Mit all diesem und einem guten Blick auf uns selbst, wollen wir 
uns in dem Seminar auseinandersetzen, austauschen, einüben 
und stärken. 

Referentin: Maria Zepter 

Dipl. Psychologin, Verhaltenstherapeutin, Paar-& 
Familientherapeutin, systemische Therapeutin, 
Traumatherapeutin 

Zielgruppe: Pädagogische Fachkräfte aus den Bereichen Kita, 
Kindergarten, Hort und Grundschule 

Anfrage: über das Kreisbildungswerk 

Kosten: Gebühr variiert je nach Team-Größe 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg oder in 
Ihrer Einrichtung 

„Team-Work“ - individuelle 
Team-Fortbildungen zur Stärkung 
des Zusammenhaltes 

Termin nach Vereinbarung | 09:00 - 16:00 

Diese Fortbildung stärkt die Motivation und das Wir-Gefühl im 
Team. 
Ob bei In- oder Outdoor-Aktionen, Naturerfahrungen, Spielen zur 
Stärkung der Kooperation, Entspannungs- und Achtsam-
keitsübungen oder theaterpädagogischen Einheiten – das Team wird 
gemeinsam völlig neuen Herausforderungen gegenüberstehen. 
Die immer so gewählt werden, dass jedes Teammitglied, seinen 
Fähigkeiten entsprechend mitwirken kann. 
Mit einem schönen gemeinsamen Erlebnis im Gepäck,  Erin-
innerungen an gelungene Zusammenarbeit, an entspannende 
Übungen und mit einem wohlwollenden Blick auf die Stärken der 
KollegInnen, werden Sie anschließend in die Einrichtung 
zurückkehren. 
Diese Teamfortbildung kann individuell für jedes Team gebucht 
werden. 

Referentin: Gerti Grahl 

Dipl. Erzieherin, Inklusionsfachkraft, Teamcoach, 
Sprachfachkraft und Theaterpädagogin 

Zielgruppe: Pädagogische Fachkräfte aus den Bereichen Kita, 
Kindergarten, Hort und Grundschule 

Anfrage: über das Kreisbildungswerk 

Kosten: Gebühr variiert je nach Team-Größe 

Ort: Kreisbildungswerk, Kloster Beuerberg oder in 
Ihrer Einrichtung 

Anmeldung und weitere Infos bitte bei: 

Telefon 08 17 9 - 42 39 89 -0 
Fax 08 17 9 - 42 39 89 -99 
E-Mail info@kbw-toelz-wor.de 
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